
　　平成２３年も残すところ１と月を切りました。今年は３月に東日本大震災というとてつもない災害と、原発
事故という際限のない被害を受け、３月１１日を思うと、月日の経つのが速いような、遅いような不思議な感
覚で師走を迎えました。
　　協会の活動も何とかほぼ計画通りに遂行し、年末を迎えました。例年あわただしい年末ではあります
が、今年は震災復旧工事等で一層その感を深くしております。それぞれの立場で、一日、一日やるべきこ
とを行い、大事に過ごして、無事に明るい正月を迎えましょう。

＜協会の最近の活動報告＞　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

「ＶＤＴ研修」を開催　１１月２日
  ＶＤＴ研修は県内の協会では須賀川だけが実施しており、講習会には県内各地から受講生が参加して
いただきました。（残念ながら数は少ないのですが・・）半日の講習で、ディスプレーを見て作業する方の
健康管理面で注意すべき点を中心に学びました。

「労務労災部会」を開催　１１月２日、１１月２８日
　須賀川労働基準協会には２つの専門部会があります。『安全衛生部会』と『労務労災部会』です。労務
労災部会は「労務研修会」と「労災研修会」を主催し、みなさまに労務管理全般について情報を提供し、
労務担当者のみなさんの役に立つ活動を推進しております。その準備の会合を２日と労務研修会当日の
２８日に開催いたしました。

「職長・安全責任者教育」を実施　１１月９日、１０日
  建設業の職場責任者・安全責任者を対象に「職長・安全責任者」教育を実施しました。職長・安責者は
現場の安全管理のキーマンで、任命が義務ずけらています。講師の資格をお持ちの「ＲＳＴ須賀川」のみ
なさんの協力を得て毎年２回実施しております。

　　　　　　　　　グループ討議の結果を発表　　　　　　　　　　　　　　　　　　「ゼロ災で行こう」「ヨシ！！」

「ＫＹＴリーダー研修」（中災防）を実施　１１月１６日、１７日
  中災防といえば日本における産業安全教育の総本山のようなものですが、その中災防と須賀川労働基
準協会が連携して「ＫＹＴリーダー研修」を実施いたしました。中災防の名に恥じない、充実した２日間の
研修で、職場での「ＫＹ活動」「ゼロ災活動」のリーダーを育成する研修でした。

「RA推進協議会　１１月例会」を開催　　１１月２１日
  推進協議会参加各社による「リスクアセスメント推進協議会　１１月推進協議会」を開催いたしました。今
回は各社のリスクアセスメント実施内容についてグループ別に討議する形式で実施いたしました。管内の
事業所でも徐々にリスクアセスメントの実施事業場が増えております。
　まだ、実施していない事業場においては法の努力義務の要請に添って準備をお願いいたします。

須賀川労働基準協会 通信（２３年１２月）  



「労務研修会」を開催　　１１月２８日
  労務労災部会主催の研修会として「労務研修会」を開催いたしました。今回のテーマは定番の「労働基
準法と労働安全衛生法の基本」とし、監督署の監督・安衛課の荒課長から監督署に相談のある事案を元
に、事例を上げて説明をいただきました。二部として中根精工（株）の中根社長から「我が社の『５Ｓ活動』
とその成果」の題で講演をしていただきました。社内諸活動の基本である５Ｓ活動について、自社の活動
と成果を実体験を通してお話しをしていただきました。

　　　　　　　　　　第一部　荒課長の講習　　　　　　　　　　　　　　　　　第二部　中根社長の講演

「職長教育（製造）」を実施　　１１月２９日、３０日
  職長は職場のキーマン。Ｑ：品質、Ｃ：コスト、Ｄ：納期、Ｓ：安全　のＱＣＤＳを十全に管理していくことが
求めらます。マルチのスキルを要求される「職長」を事業所に変わって教育する講習です。この講習は年
４回実施しており次回は２４年３月に予定しております。
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＜協会のこれからの活動予定＞　平成２３年１２月～２４年１月

「工場見学会」を開催　１２月９日
  協会の専門部会員相互の事業場を見学する「工場見学会」を１２月９日に実施いたします。
今回は（株）福島ＬＩＸＩＬ製作所殿を見学させていただくことになりました。同じ管内にありながら、お互い
に工場を見学する機会は少ないものです。協会部活動の一環として、例年実施しております。

「安全衛生推進者養成講習」を開催　１２月１４日、１５日
  １４日と聞くと、赤穂浪士の討ち入りの日だと連想する人も多いと思いますが、それとは関係なく（失礼し
ました・・）２日間にわたって、「安全衛生推進者」講習を予定しています。５０人未満の事業場では「安全
衛生推進者」を任命しなければなりません。規模の大きな事業場では「安全管理者」「衛生管理者」別々
に任命されますが、小規模事業場では一人二役を担うことになります。この重い責任を持つ安全衛生推
進者を育成するための大事な講習となります。

「リスクアセスメント基礎講習会」を開催　１２月２８日
  リスクアセスメントは法律で要請されている事業所で実施しなければならない安全衛生管理活動です。
事業場からの要請で、工場に出向いて講習を実施いたします。事業場全体の講習となります。協会に
とっては珍しい形ですが、事業場の要請があれば、出前講習も可能です。ご検討下さい。

「新年安全祈願」を実施　１月６日
  協会の最初の活動は「新年安全祈願」です。
例年、松の内に協会理事・評議員のみなさんに
お集まりいただき安全祈願を行い、あわせて
役員会を開催しているものです。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　

２月の「安全管理者講習会」３月の「衛生管理者講習会」は別紙案内書をご覧下さい。
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